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l. Marco general

Contexto

La Institucidon Universitaria Digital de Antioquia, de ahora en adelante IU. Digital, es una institucion
publica de educacidn superior de caracter departamental, creada por la Asamblea Departamental
de Antioquia mediante la Ordenanza No. 74 en diciembre de 2017. Su creacién contd con el respaldo
del Ministerio de Educacién Nacional, que aprobd su viabilidad a través de la Resolucién No. 28994
del mismo afio. Desde su inicio de operaciones en marzo de 2018, IU Digital de Antioquia se ha
consolidado como un referente en innovacién educativa en la regién, cumpliendo con las
disposiciones legales vigentes para el sector de educacidn superior en Colombia.

La IU. Digital marca un hito en el sistema educativo al convertirse en la primera institucién publica
de educacidn superior con un enfoque totalmente digital, lo que representa un modelo Unico en el
pais. Con su ADN 100% digital, la institucion se orienta hacia la ampliacién de la cobertura de
educacién superior, permitiendo el acceso a programas de formacién profesional universitaria,
técnica y tecnoldgica a una amplia poblacidn, especialmente a aquellos que se encuentran en
condiciones de vulnerabilidad o con limitaciones de acceso geografico, econémico o de
conectividad.

Por medio del modelo de digilidad y la vision institucional, la IU. Digital, no solo responde a las
necesidades de formacién profesional de la poblaciéon antioqueia, sino que también impulsa el
desarrollo de competencias digitales fundamentales para enfrentar los desafios del siglo XXI. La
Institucion promueve una educacidn flexible y accesible, aprovechando al maximo las herramientas
tecnoldgicas para crear ambientes de aprendizaje virtuales de alta calidad, lo que permite a los
estudiantes avanzar en sus estudios sin las barreras tradicionales de la presencialidad.

A continuacidn, se realiza una presentacion de la |U Digital:

Cédigo IES! 9927 W INI 901168222-9

IES Beneficiaria Institucion Universitaria Digital de Antioquia

Nombre
Representante Legal

JASSON ALBERTO DE LA ROSA ISAZA

Periodo

15 de marzo del 2022 A 14 de marzo de 2026
Representante Legal

Departamento Antioquia (e[I.E. M Medellin

LIES: Institucién de Educacién Superior
atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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Misién
Somos una Institucidon de Educacidn Superior publica del orden departamental que, mediante un
ecosistema de educacion digital abierto, responde a las necesidades de formacion integral, de
cualificacion del talento humano y de acceso al conocimiento, eliminando las barreras geograficas
a través de la docencia, la investigacion, la extensidon, la internacionalizacién y el bienestar

institucional, con una oferta educativa de calidad, innovadora y pertinente que posibilite igualdad
de oportunidades para las personas.

Visidn
En 2026 somos lideres y referentes nacionales e internacionales en Educacién Superior Incluyente,
Enfoque Territorial y Sentido Humano, mediante nuestro modelo de Digitalidad Préxima.

Principios

La Institucion Universitaria Digital de Antioquia, adopta los principios contenidos en la Ley 30 de
1992, coherente con su filosofia y en desarrollo de su autonomia, en su apuesta por hacer realidad
el derecho a una educacién de calidad para todos, reflejan su intencionalidad formativa y las
exigencias de los diferentes actores del territorio antioqueio sobre educacion:

Excelencia |
Responsabilidad académica y
social fundamentacion
cientifica

Innovacion Equidad e Inclusion Solidaridad

Sentido de . . . L Aprendizaje
A . Convivencia Transparencia Participacion P
ciudadania autonomo

Democratizacion Igualdad Interdisciplinariedad Autoevaluacion Planeacion

Conciencia

Regionalizacion X
g ambiental

Sostenibilidad

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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Modelo de Digitalidad Préxima

Digitalidad préxima es reconocer que la digitalidad es muy potente para llegar a cualquier lugar, en
cualquier momento, para diferentes circunstancias personales y en multiples ambientes; esa es su
gran virtud: llegar a donde no hemos podido llegar con otros formatos educativos. Pero el formato
tecnoldgico no lo resuelve todo, digitalidad a secas no basta: tiene que ir acompafnada de un modelo
educativo que no elimine la interaccidn con las personas, con la historia que las constituye, con la
identidad que las nombra, con el territorio en que actdan y con sus proyectos individuales y
colectivos. Eso suena millones de veces mas complejo que administrar una plataforma de
contenidos, pero también es millones de veces mads transformador y eficiente y, por lo tanto, mas
apasionante.

Nuestra innovacion es sencilla: No solo matriculamos, sino que incluimos - a personas y no a
usuarios - acompafamos, celebramos encuentros reales mas que fisicos, promovemos desarrollo
de habilidades, nos comprometemos con sus realidades y nos imponemos criterios de calidad mas
alla de propdsitos instruccionales.

Por eso somos: Educacidn digital incluyente, con enfoque territorial y sentido humano. Este es el
modelo de digitalidad préxima que construimos todos los dias.

A continuacidn, se ilustra el Modelo de Digitalidad Proxima:

Modelo de Digitalidad Préxima
Educacion Digital

Pinctusien. I reritcre R ==rco - IR
QO @

Acoge a cada
persona desde su Acoge los territorios, Acoge los suenos y
historia, identidad y sumandonos a su proyectos de vida -

individuales y colectivos:

diferencia transformacion.
= habilidades para la vida

¢
Curriculo de Préximidad

Somos educacidn digital incluyente: Porque nos hicieron digitales para poder llegar a cualquier
parte del territorio, con el fin de cerrar las brechas que impiden el acceso a la educacién. Hay miles
de personas muy valiosas para las que somos el Unico recurso para poder estudiar, que no podrian
hacerlo si no existiera la IU. Digital: Nosotros nacimos para incluir. Asi nos deben evaluar.

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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g@fﬁ%@%@m&ﬁrﬂﬂﬂﬂ%]eres cabeza de hogar, a la Colombia profunda, a las
comunidades indigenas, a los olvidados, a los privados de la libertad, a los que quieren una
oportunidad y no encuentran los medios, a los que son segregados o portan una discapacidad y a

todos los y las que portan un suefo.

Acceder es bueno y para eso esta la digitalidad, pero incluir estd un piso mas arriba, es un
compromiso real para cerrar las brechas que separan a la humanidad. Nosotros no solo
matriculamos alumnos, también incluimos en nuestro modelo de digitalidad préxima a personas
con sus historias, identidades y diversidades.

Somos educacidn digital incluyente con enfoque territorial: Porque incluir realmente a las personas
con sus historias es también acoger a sus territorios, bajo la premisa de que nos educamos en
interaccion con el mundo que nos rodea, y por lo tanto, el desarraigo no puede ser una propuesta
innovadora o de progreso. Podemos llegar con la digitalidad a cualquier parte y en el mismo
instante, pero no podemos negar la necesaria relacién con lo colectivo, lo social y lo territorial.
Llegamos al territorio, pero no para ignorarlo sino para ayudar a transformarlo.

Esa relacién con el territorio no se agota con la sola presencia fisica o virtual de la IU. Digital en
muchas partes; es mas que eso: es andar de la mano de nuestros estudiantes en la transformacion
de sus territorios.

En un primer momento nos interesa sumarnos a fortalecer los sistemas locales de educacion,
fortalecer la educacién precedente y la generacion de capacidades y competencias entre la
ciudadania, no necesariamente basadas en titulaciones profesionales.

NOS HEMOS PROPUESTO ACOGER A LOS TERRITORIOS, SUMANDONOS A SU TRANSFORMACION.

Somos educacion digital incluyente con enfoque territorial y sentido humano: Y nuestra tercera
dimension, que le da sentido a la inclusién y a la presencia comprometida con el territorio, es el
sentido humano. El ser humano es el referente central de nuestro modelo educativo.

No es ir mas lejos o de prisa que los demas, sino ir mas adentro de nosotros. Por eso nuestros
indicadores de logro, rompen los limites de los contenidos técnicos o disciplinares que hoy ofrecen
los dispositivos tecnolégicos. La IU Digital se pregunta por cambios reales en la trayectoria de vida
de las personas, insercidn digna en la sociedad, relaciones sanas, inteligentes y productivas con los
demas, capacidad de transformacidn de vidas y de comunidades. Somos realmente publicos, no solo
en lo institucional sino en lo misional.

Educacién publica para construir lo publico en la ciudadania. Por eso nuestro indicador mayor es:
Mejoramiento de las capacidades de las personas para transformar sus vidas.

Trabajamos por mejorar la habilidad, la oportunidad y la dignidad de las personas, mediante el
fomento de las habilidades para la vida. Ese es nuestro distintivo curricular.

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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1. Elementos requeridos IU. Digital

1. Ejecucion presupuestal de ingresos y egresos 2022-2023:

A continuacidn, se relaciona la ejecucidn presupuestal para las vigencias 2022 y 2023:

Vigencia 2022 2023

Concepto Ejecucion % Ejec. \ Ejecucion % Ejec.
Ingresos $47.025.967.934 99% $ 75.461.755.799 120%
Ingresos operacionales $9.479.432.613 80% $26.387.729.459 137%
Estampilla SO 0% $5.249.716.101 259%
Aportes Departamento $22.269.643.000 100% $ 25.609.823.200 100%
Aportes Nivel Nacional $3.141.125.932 105% $3.491.399.954 100%
Otros Ingresos $3.082.661.663 278% $5.316.382.872 57%
Recursos del Balance $9.053.104.726 100% $9.406.704.213 316%
Gastos $40.702.494.939 86% $ 53.461.588.412 85%
Funcionamiento $11.306.649.189 75% $16.670.127.577 83%
Inversion $ 29.395.845.750 91% $36.791.460.835 86%

La ejecucidn del presupuesto de ingresos durante las vigencias 2022, 2023 ha sido cercano al 100%
o superior, representando gestion y efectividad en el recaudo de las diferentes fuentes de ingreso
de la entidad. De otro lado, cabe destacar el crecimiento de los ingresos operacionales pasando de
$9.479 millones en 2022 a $26.388 millones en 2023, esto en linea con el crecimiento de la cobertura

y de la oferta académica institucional.

En cuanto a la ejecucion del presupuesto de gastos, de manera general, se ha presentado una
ejecucion igual o superior al 85% en 2022 y 2023, evidenciando el cumplimiento de los planes,
programasy proyectos en el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2026 “Digitalidad

Préxima”.

2. Presupuesto de ingresos y egresos aprobado y ejecucion presupuestal 2024:

A continuacidn, se relaciona el presupuesto de ingresos y egresos aprobado para la vigencia 2024:

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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Presupuesto Definitivo

Concepto

Ingresos

$ 102.829.525.549

Ingresos Operacionales

$33.122.002.367

Estampilla

$7.725.420.030

Aportes Departamento

$29.451.817.853

Aportes Nivel Nacional

$6.277.140.638

Recursos del Balance

$21.998.549.211

Otros Ingresos

$4.254.595.450

Gastos

$102.829.525.549

Funcionamiento

$24.329.211.492

Inversion

$ 78.500.314.057

Para la vigencia 2024, el rubro mas representativo fueron los ingresos operacionales que incluyen
los recaudos derivados del desarrollo misional de la Institucién, como son las matriculas,
inscripciones y demds pecuniarios, asi como los servicios de extensidn, los cuales se han ido
fortaleciendo afio a afo, dado el crecimiento de la cobertura estudiantil y al posicionamiento
institucional. Ademas, es importante destacar la aprobacién de la Estampilla Pro IU-Digital de
Antioquia, mediante la Ley 2226 de 2022 y la Ordenanza 20 de 2022, la cual entré en vigencia a
partir del 1 de enero de 2023 y se ha convertido en una fuente adicional importante de financiacion
para la Institucién.

Respecto al presupuesto de gastos, lo conforman los gastos de funcionamiento y los gastos de
inversion, precisando que a la fecha la Entidad no ha incurrido en deuda. Ambos gastos presentan
una tendencia creciente, en linea con el aumento de los ingresos, y entre 2022 y 2024 se ha
conservado la mayor representatividad de los gastos de inversidon (70%) frente a los gastos de
funcionamiento (30%).

A continuacidn, se relaciona la ejecucidn presupuestal de la vigencia 2024:

Ingresos $102.829.525.549 $107.204.674.682 104%
Ingresos operacionales $33.122.002.367 $37.713.104.933 114%
Estampilla $7.725.420.030 $ 8.564.165.332 111%
Aportes Departamento $29.451.817.853 $29.451.817.853 100%
Aportes Nivel Nacional $6.277.140.638 $4.055.465.017 65%
Otros Ingresos $21.998.549.211 $21.998.549.211 100%
Recursos del Balance $4.254.595.450 $5.421.572.336 127%

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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Gastos

$102.829.525.549

$ 86.746.337.551

84%

Funcionamiento

$24.329.211.492

$18.961.811.705

78%

Inversion

$78.500.314.057

$ 67.784.525.846

86%

La ejecucidn del presupuesto de ingresos fue superior al 100%, representando gestién y efectividad
en el recaudo de las diferentes fuentes de ingreso de la entidad.

De otro lado, cabe destacar el crecimiento de los ingresos operacionales pasando de $9.479 millones
en 2022 a $37.713 millones en 2024, esto en linea con el crecimiento de la cobertura estudiantil y
de la oferta académica institucional.

En cuanto a la ejecucion del presupuesto de gastos, su ejecucion fue del 84%, evidenciando el
cumplimiento de los planes, programas y proyectos en el marco del Plan de Desarrollo Institucional.

3. Presupuesto aprobado vigencia 2025:

A través del Acuerdo Directivo 20240169 del 30 de diciembre del 2024 “Por la cual se aprueba el
presupuesto de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia para la vigencia fiscal 2025”, el
Consejo Directivo emitié aprobacion de este de la siguiente manera:

e El presupuesto de ingresos de la IU. Digital para la vigencia fiscal comprendida entre el 1°
de enero y el 31 de diciembre de 2025 en la suma de NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS M/L ($90.145.985.583).

e La composicién del Presupuesto de Ingresos de la Institucidon Universitaria Digital de
Antioquia para la vigencia fiscal 2025 es la siguiente:

Cadigo Descripcion Valor Presupuesto Operacion Ingresos Propios
2025 Reciproca

1 Ingresos 90.145.985.583 31.776.985.583 | 58.369.000.000

1.1 Ingresos corrientes 87.795.985.583 31.776.985.583 56.019.000.000

1.2 Recursos de capital 2.350.000.000 0 2.350.000.000

e La composicion del Presupuesto de Gastos de la Institucion Universitaria Digital de
Antioquia para la vigencia fiscal 2025 es la siguiente:

Operacion

Descripcion

Ingresos Propios

Cadigo

Valor Apropiacion
2025

Reciproca

2 Gastos 90.145.985.583 31.776.985.583 58.369.000.000
2.1 Funcionamiento 32.223.301.000 1.909.468.000 30.313.833.000
2.3 Inversion 57.922.684.583 29.867.517.583 28.055.167.000

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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A continuacidn, se relaciona el presupuesto discriminado por fuentes tanto de los ingresos como

egresos para las vigencias 2024 y 2025:

Fondo

Cédigo CCPET

PRESUPUESTO VIGENCIA 2024

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2024

Descripcion CCPET

Presupuesto
inicial aprobado

Presupuesto
definitivo

1 Ingresos $64.687.360.053|$102.829.525.549
1.1 Ingresos corrientes $63.408.220.053| $78.308.207.099
1.1.01 Ingresos tributarios $4.058.546.000| $7.725.420.030
1.1.01.02 Impuestos indirectos $4.058.546.000| $7.725.420.030
1.1.01.02.300 Estampillas $4.058.546.000| $7.725.420.030
0-2010|1.1.01.02.300.62 |Estampilla Pro Institucién Universitaria Digital de Antioquia IU-Digital| $4.058.546.000| $7.725.420.030
1.1.02 Ingresos no tributarios $59.349.674.053| $70.582.787.069
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios $25.251.526.200| $33.122.002.367
1.1.02.05.001 Ventas de establecimientos de mercado $25.251.526.200| $33.122.002.367

0-1010

1.1.02.05.001.09

Servicios para la comunidad, sociales y personales (académica pre)

$16.684.383.056

$24.554.859.223

0-1010{1.1.02.05.001.09

Servicios para la comunidad, sociales y personales (académica pos)

$2.275.143.144

$2.275.143.144

0-1010{1.1.02.05.001.09

Servicios para la comunidad, sociales y personales (extension)

$492.000.000

$492.000.000

0-4900{1.1.02.05.001.09

Servicios para la comunidad, sociales y personales (convenios)

$5.800.000.000

$5.800.000.000

1.1.02.06

Transferencias corrientes

$34.098.147.853

$37.460.784.702

1.1.02.06.006

Transferencias de otras entidades del gobierno general

$34.098.147.853

$37.460.784.702

0-2716(1.1.02.06.006.01

Aportes Nacién (para inversion)

$2.299.381.000

$4.529.923.034

0-2716|1.1.02.06.006.01

Aportes Nacion (para funcionamiento)

$1.507.339.000

$1.747.217.604

0-1010{1.1.02.06.006.99

Aportes de Entidades Territoriales a Establecimientos Publicos o
Unidades Administrativas Especiales (Inversion)

$27.706.417.053

$27.706.417.053

0-1010{1.1.02.06.006.99

Aportes de Entidades Territoriales a Establecimientos Publicos o
Unidades Administrativas Especiales (Funcionamiento)

$1.745.400.800

$1.745.400.800

0-1010{1.1.02.06.006.02

Devolucién IVA- instituciones de educacién superior

$839.610.000

$1.731.826.211

1.2 Recursos de capital $1.279.140.000| $24.521.318.450
1.2.05 Rendimientos financieros $1.100.000.000| $2.343.629.239
| 0-1011{1.2.05.02 Depdsitos $1.100.000.000| $2.343.629.239
1.2.13 Reintegros y otros recursos no apropiados $179.140.000 $179.140.000
| 0-1011{1.2.13.01 Reintegros $179.140.000 $179.140.000

1.2.10 Recursos del balance $0| $21.998.549.211
4-2716(1.2.10.02 Superavit fiscal S0| $2.132.568.252
4-2010(1.2.10.02 Superavit fiscal S0| $3.636.231.374
4-4900(1.2.10.02 Superavit fiscal SO $2.331.216.279
4-1011|1.2.10.02 Superauvit fiscal $0| $13.898.533.306

Caddigo CCPET

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Descripcion CCPET

Presupuesto
inicial aprobado

Presupuesto
definitivo

2 Gastos $64.687.360.053 | $102.829.525.549
2.1 Funcionamiento $23.543.876.000 | $24.329.211.492
2.1.1 Gastos de personal $12.142.213.000 | $12.382.091.604
2.1.1.01 Planta de personal permanente $12.142.213.000 | $12.382.091.604
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario $8.623.596.000 $8.685.049.822
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes $8.623.596.000 $8.685.049.822
0-1010 |2.1.1.01.01.001.01 Sueldo bdésico $7.103.454.000 $7.103.454.000
0-1010 | 2.1.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos $30.000.000 $30.000.000
0-1010 |2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio $304.610.000 $304.610.000
0-1010 | 2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados $207.184.000 $207.184.000
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales $978.348.000 $1.039.801.822
0-1010 |2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad $661.046.000 $661.046.000
0-2716 |2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad S0 $47.519.224
0—1010u gh;g,\ggp,%@aé.gg.ggﬁium_q%\@_ga,giones $317.302.000 $317.302.000
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INSTITUCION
UNIVERSITARIA
DIGITAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Descripcion CCPET

Presupuesto
inicial aprobado

Presupuesto
definitivo

0-2716 | 2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones S0 $13.934.598
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina $2.792.599.000 $2.895.758.648
0-1010 | 2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $852.414.000 $841.414.000
0-2716 | 2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones S0 $20.264.607
0-1010 | 2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $603.794.000 $603.794.000
0-2716 | 2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud S0 $14.406.558
0-1010 | 2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias $802.069.000 $802.069.000
0-2716 | 2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias S0 $55.526.405
0-1010 | 2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar $284.138.000 $290.138.000
0-2716 | 2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar S0 $6.901.113
0-1010 | 2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales $37.080.000 $37.080.000
0-2716 | 2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales S0 $886.017
0-1010 | 2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF $213.104.000 $218.104.000
0-2716 | 2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF S0 $5.174.948
2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial $726.018.000 $801.283.134
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales $726.018.000 $801.283.134
0-1010 | 2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones $486.554.000 $486.554.000
0-2716 | 2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones S0 $73.923.332
0-1010 |2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacién $39.464.000 $39.464.000
0-2716 | 2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacién S0 $1.341.802
0-1010 | 2.1.1.01.03.111 Auxilios educativos $200.000.000 $200.000.000
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios $10.751.278.000 | $11.296.734.888
2.1.2.01 Adquisicién de activos no financieros S0 i)
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos $10.751.278.000 | $11.296.734.888
0-1010 | 2.1.2.02.01.002 ProducFos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas $50.000.000 $50.000.000
de vestir y productos de cuero
0-1010 | 2.1.2.02.01.003 Otros.bier.wes tran§portables (excepto productos metalicos, $535.000.000 $535.000.000
magquinaria y equipo)
0-1010 | 2.1.2.02.01.004 Productos metdlicos, maquinaria y equipo $222.000.000 $222.000.000
Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro
0-1010 | 2.1.2.02.02.006 de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de $520.000.000 $520.000.000
distribucion de electricidad, gas y agua
0-1010 | 2.1.2.02.02.007 servicios financieros y servicios conexos; servicios $1.240.000.000 |  $1.240.000.000
inmobiliarios; y servicios de arrendamiento y leasing
0-1010 | 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion $5.446.939.000 $5.416.939.000
0-2716 | 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion $1.507.339.000 $1.507.339.000
4-2716 | 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion S0 $545.456.888
0-1010 | 2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales $730.000.000 $730.000.000
0-1010 | 2.1.2.02.02.010 Vidticos de los funcionarios en comision $500.000.000 $530.000.000
2.1.3 Transferencias corrientes $465.385.000 $465.385.000
2.1.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con el empleo $91.385.000 $91.385.000
2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) $3.410.000 $3.410.000
0-1010 | 2.1.3.07.02.001.02 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) $3.410.000 $3.410.000
2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pensionales (de pensiones) $87.975.000 $87.975.000
0-1010 | 2.1.3.07.02.002.02 Cuotfas partes pensionales a cargo de la entidad (de $7.975.000 $7.975.000
pensiones)
0-1010 | 2.1.3.07.02.010 Incapacidades y licencias de maternidad y paternidad (no de $80.000.000 $80.000.000
pensiones)
2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones $374.000.000 $374.000.000
0-1010 | 2.1.3.13.01.001 Sentencias $374.000.000 $374.000.000
2.1.8 Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora $185.000.000 $185.000.000
2.1.8.01 Impuestos $5.000.000 $5.000.000
0-1010 | 2.1.8.01.52 Impuesto predial unificado $5.000.000 $5.000.000
0-1010 | 2.1.8.03 Tasas y derechos administrativos $30.000.000 $30.000.000
2.1.8.04 Contribuciones $150.000.000 $150.000.000
0-1010 | 2.1.8.04.01 Cuota de fiscalizacidn y auditaje $150.000.000 $150.000.000
2.3 Inversion $41.143.484.053 | $78.500.314.057
0-1010 | 2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $27.706.417.053 | $36.469.109.431
0-1011 | 2.3 -Consotidacidn-académico-administrativa-detatd-Digital——5%.279.140.000 $2.522.769.239
0-2010 |2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $4.058.546.000 $7.725.420.030
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I Digital

INSTITUCION
UNIVERSITARIA
DIGITAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Fondo Cédigo CCPET Descripcién CCPET _ Presupuesto Presupuesto
inicial aprobado definitivo
4-2010 |23 Consolidacién académico-administrativa de la IU Digital S0 $3.636.231.374
0-2716 | 2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $2.299.381.000 $4.529.923.034
0-4900 |2.3 Consolidaciéon académico-administrativa de la IU Digital $5.800.000.000 $5.800.000.000
4-4900 | 2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital S0 $2.331.216.279
4-2716 | 2.3 Consolidacién académico-administrativa de la IU Digital S0 $1.587.111.364
4-1011 |23 Consolidacién académico-administrativa de la IU Digital S0 | $13.898.533.306

Fondo

Cédigo CCPET

PRESUPUESTO VIGENCIA 2025

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025

Descripcion

Presupuesto
Aprobado

Presupuesto
Actual

1 Ingresos $90.145.985.583 | $90.145.985.583
1.1 Ingresos corrientes $87.795.985.583 | $87.795.985.583
1.1.02 Ingresos no tributarios $87.795.985.583 | $87.795.985.583
1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos $35.500.000.000 | $35.500.000.000
1.1.02.02.116 Derechos pecuniarios educacion superior $35.500.000.000 | $35.500.000.000
1.1.02.02.116.01 Servicios de educacion superior (Terciaria) $35.500.000.000 | $35.500.000.000
1.1.02.02.116.01.01 Nivel pregrado $33.658.969.000 | $33.658.969.000
0-1010 1.1.02.02.116.01.01.01 | Inscripciones $155.000.000 $155.000.000
0-1010 1.1.02.02.116.01.01.02 | Derechos de grado $185.310.000 $185.310.000
0-1010 1.1.02.02.116.01.01.03 | Matriculas $32.785.879.000 | $32.785.879.000
0-1010 | 1.1.02.02.116.01.01.04 | Certificaciones, constancias académicas y derechos complementarios $532.780.000 $532.780.000
1.1.02.02.116.01.02 Nivel posgrado $1.841.031.000 | $1.841.031.000
0-1010 1.1.02.02.116.01.02.01 | Inscripciones $15.420.000 $15.420.000
0-1010 | 1.1.02.02.116.01.02.02 | Derechos de grado $191.250.000 $191.250.000
0-1010 1.1.02.02.116.01.02.03 | Matriculas $1.550.000.000 | $1.550.000.000
0-1010 1.1.02.02.116.01.02.04 | Certificaciones, constancias académicas y derechos complementarios $84.361.000 $84.361.000
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios $2.900.000.000 | $2.900.000.000
1.1.02.05.001 Ventas de establecimientos de mercado $2.900.000.000 | $2.900.000.000
0-1010 |1.1.02.05.001.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales (extension) $900.000.000 $900.000.000
0-4900 |1.1.02.05.001.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales (convenios) $2.000.000.000 | $2.000.000.000
1.1.02.06 Transferencias corrientes $49.395.985.583 | $49.395.985.583
1.1.02.06.006 Transferencias de otras entidades del gobierno general $49.395.985.583 | $49.395.985.583
0-2716 | 1.1.02.06.006.01 Aportes Nacion (para inversion) $4.801.000.000 | $4.801.000.000
0-2716 | 1.1.02.06.006.01 Aportes Nacion (para funcionamiento) $1.818.000.000 | $1.818.000.000
0-2010 1.1.02.06.006.06 Otras unidades de gobierno (Estampilla) $9.000.000.000 | $9.000.000.000
0-1010 1.1.02.06.006.06 Otras unidades de gobierno (para inversion) $29.867.517.583 | $29.867.517.583
0-1010 | 1.1.02.06.006.06 Otras unidades de gobierno (para funcionamiento) $1.909.468.000 | $1.909.468.000
0-1010 1.1.02.06.006.02 Devolucién IVA- instituciones de educacion superior $2.000.000.000 | $2.000.000.000
1.2 Recursos de capital $2.350.000.000 | $2.350.000.000
1.2.05 Rendimientos financieros $2.275.000.000 | $2.275.000.000
0-1011 1.2.05.02 Depdsitos $2.275.000.000 | $2.275.000.000
0-1011 1.2.13.01 Reintegros $75.000.000 $75.000.000

Fondo

Caddigo CCPET

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Descripcion CCPET

Presupuesto
Aprobado

Presupuesto
Actual

2

Gastos

$90.145.985.583

$90.145.985.583

2.1 Funcionamiento $32.223.301.000( $32.223.301.000
2.1.1 Gastos de personal $13.235.134.000| $13.235.134.000
2.1.1.01 Planta de personal permanente $13.235.134.000 $13.235.134.000
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario $9.381.891.000 $9.381.891.000

2.1.1.01.01.001

Factores salariales comunes

$9.381.891.000

$9.381.891.000

0-1010 (2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico $7.697.704.000| $7.697.704.000
0-1010 {2.1.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos $35.000.000 $35.000.000
0-1010 (2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio $330.093.000 $330.093.000
0-1010 (2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados $224.516.000 $224.516.000
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Digital

INSTITUCION
UNIVERSITARIA
DIGITAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Descripcion CCPET

Presupuesto

Presupuesto
Actual

Fondo Cédigo CCPET

Aprobado

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales $1.094.578.000/ $1.094.578.000
0-1010 {2.1.1.01.01.001.08.01 |Prima de navidad $716.347.000 $716.347.000
0-1010 (2.1.1.01.01.001.08.02 |Prima de vacaciones $378.231.000 $378.231.000
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina $3.026.218.000 $3.026.218.000
0-1010 (2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $923.725.000 $923.725.000
0-1010 {2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $654.305.000 $654.305.000
0-1010 (2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias $869.167.000 $869.167.000
0-1010 (2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar $307.908.000 $307.908.000
0-1010 (2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales $40.182.000 $40.182.000
0-1010 |2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF $230.931.000 $230.931.000
2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial $827.025.000 $827.025.000
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales $827.025.000 $827.025.000
0-1010 (2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones $579.983.000 $579.983.000
0-1010 {2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacién $47.042.000 $47.042.000
0-1010 (2.1.1.01.03.111 Auxilios Educativos $200.000.000 $200.000.000
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios $18.220.020.000( $18.220.020.000
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos $18.220.020.000( $18.220.020.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros $942.000.000 $942.000.000
0-1010 12.1.2.02.01.002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestiry $70.000.000 $70.000.000
productos de cuero
0-1010 |2.1.2.02.01.003 eOct{Lci);:)ienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y $567.000.000 $567.000.000
0-1010 (2.1.2.02.01.004 Productos metalicos y paquetes de software $305.000.000 $305.000.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios $17.278.020.000( $17.278.020.000
0-1010 |2.1.2.02.02.006 Serv.ic'ios de alojamiento; servicios de Sljlmi.nistr.? de comida‘s‘y bebidas; $626.660.000 $626.660.000
servicios de transporte; y servicios de distribucién de electricidad, gas y agua
0-1010 |2.1.2.02.02.007 ISeear;/ii;igos financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de $2.251.560.000|  $2.251.560.000
0-1010 (2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion $11.226.800.000| $11.226.800.000
0-2716 (2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion $1.818.000.000| $1.818.000.000
0-1010 (2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales $855.000.000 $855.000.000
0-1010 {2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision $500.000.000 $500.000.000
2.1.3 Transferencias corrientes $478.147.000 $478.147.000
2.1.3.07 Prestaciones para cubrir riesgos sociales $98.147.000 $98.147.000
2.1.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con el empleo $98.147.000 $98.147.000
2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) $3.662.000 $3.662.000
|0-1010 2.1.3.07.02.001.02 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) $3.662.000 $3.662.000
2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pensionales (de pensiones) $8.565.000 $8.565.000
|0—1010 2.1.3.07.02.002.02 Cuotas partes pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) $8.565.000 $8.565.000
2.1.3.07.02.010 Incapacidades y licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones) $85.920.000 $85.920.000
|0-1010 2.1.3.07.02.010.01 Incapacidades (no de pensiones) $85.920.000 $85.920.000
2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones $380.000.000 $380.000.000
2.1.3.13.01 Fallos nacionales $380.000.000 $380.000.000
|0—1010 2.1.3.13.01.001 Sentencias $380.000.000 $380.000.000
2.1.8 Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora $290.000.000 $290.000.000
0-1010 (2.1.8.01 Impuestos $10.000.000 $10.000.000
0-1010 {2.1.8.01.52 Impuesto predial unificado $10.000.000 $10.000.000
0-1010 (2.1.8.03 Tasas y derechos administrativos $40.000.000 $40.000.000
0-1010 (2.1.8.04 Contribuciones $240.000.000 $240.000.000
0-1010 {2.1.8.04.01 Cuota de fiscalizacidn y auditaje $240.000.000 $240.000.000
2.3 Inversion $57.922.684.583| $57.922.684.583
0-1011 (2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $2.350.000.000 $2.350.000.000
0-2716 (2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $4.801.000.000 $4.801.000.000
0-4900 (2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $2.000.000.000 $2.000.000.000
0-2010 (2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $9.000.000.000 $9.000.000.000
0-1010 (2.3 Consolidacion académico-administrativa de la IU Digital $39.771.684.583| $39.771.684.583
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Digital cuversias
. . DIGITAL

de Antioquia e anTioquIA

5. Cuadros de mando y control:

La IU. Digital cuenta con el Acuerdo Directivo 087 del 15 de julio de 2021 “Por medio del
cual se modifica el Estatuto General de la Institucidon Universitaria Digital de Antioquia- IU.
Digital” y en el Titulo Ill de este, establece la direccidn de la Institucion de la siguiente
manera: “Constituye la direccion de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU.
Digital, el Consejo Directivo, el Consejo Académico y el Rector”

La estructura organica estd aprobada mediante Acuerdo 013 de 12 de julio de 2018
(modificado mediante acuerdo del Acuerdo 038 de 12 de febrero de 2019) en Acta de
Consejo Directivo 05 de 12 de julio de 2018. Acuerdo Directivo 095 del 16 de septiembre de
2021, Por el cual se modifica el articulo 3, modificado por el articulo 1 del Acuerdo Directivo
038 de 2919 y el articulo 5 del acuerdo Directivo 013 de 2018, quedando la misma de la
siguiente manera:

1011 Direccién Juridica

CONSEJO

— 101 : |
DIRECTIVO 010 Secretaria General

1012 Coordinacién de
Gestién Documental

CONSEJO

ACADEMICO [—— 1020 Direccidn de Planeacion

1000 1031 Campus Virtual
RECTORIA
1030 Direccién de 1032 Centro de
Tecnologia y Logistica Innovacién Educativa
1033 Administracion

1040 Oficina Asesora de Infraestructura
de Auditoria Interna

1050 Direccion de
Comunicaciones y Mercadeo

5 300 1311 Contabilidad
1100 VICERRECTORIA ACADEMICA 1200 VICERRECTORIA EXTENSION ADMIH‘#;’EH:E%}E}L‘}:‘EM
1111 Aseguramiento 1312 P "
de la Calidad resupuesto
1110 Direccién de 1210 Direccién de Coaperacién 1310 Direccién Finandera
Calidad Académica Nacional e Internacional

1112 Desarrollo Profesoral 1313 Tesoreria

1220 Direccién de

1314 Costeo y Facturacion

1120 Direccién de Posgrados 1320 Direccion de Bienestar

Proyectos Especiales

= = 1331 Nomina

1230 Coordinacién de 1330 Direccién de

Extension Académica Recursos Humanos 1332 Vinculacién y
Situaciones Administrativas

1131 Editorial 1U Digital 1130 Direccién de Investigacion

1140 Coordinacién de 1240 Coordinacién 1340 Direccién de
Recursos Educativos de Egresados Servicios Generales

1150 Coordinacién de
Admisiones Registro y Control

1160 Facultades

6. Gobernabilidad: Instancias de decisidn y concertacion - Composicion del Consejo Superior
(Consejo Directivo):

Dentro de la Gobernanza y gobernabilidad, existen 4 instancias correspondientes a:

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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‘ Es la maxima autoridad de direccidon de la Institucion.

Es la maxima autoridad académica de Ia
Institucion.

_ ‘ Es un d6rgano asesor del Decano de la
’ Es un érgano asesor de los Consejos

A continuacidn, se detalla funciones principales de cada una y los miembros que componen dichos
érganos de decision:

Consejo
Académico

Consejo Directivo:

Algunas funciones Miembros

» Definir las politicas, organizacion académica, administrativa y £l Gobernador del Departamento de Antioguia o su delegado,
financiera. quien lo preside.

*» Velar porque la marcha de la Institucion esté acorde con las * Un representante designado por el presidente de la Republica, que
disposiciones legales. haya tenido vinculos con el sector Universitario.

* Expedir o modificar estatutos o reglamentos. * El ministro de Educacion Nacional, o su delegado.

» Aprobar el presupuesto. * Un representante de las directivas académicas.

» Examinar los estados financieros. * Un representante de los profesores.

* Definir la escala salarial para los profesores de catedra y * Un representante de los egresados de la Institucion.
ocasionales de lainstitucion. « Un representante de los estudiantes.

» Aprobary modificar la Estructura Organica de la Institucion. « Un exrector de la Institucion.

* Rendir cuentas a la comunidad institucional y a la sociedad en « Un representante del sector productivo.

general, entre otras.

Nota: Las representaciones sefialadas son elegidas mediante votacidn por un periodo de dos (02)
afios. Las demas son designadas de cada estamento.

= atencionalciudadano@iudigital.edu.co
@ Teléfono: (604) 520 07 50
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Algunas funciones Miembros

» Decidir sobre el desarrollo académico de la Institucion en lo * El Rector, quien lo preside.
relativo a docencia, programas académicos, investigacion, o El Vicerrector Académico.
extension, bienestar universitario, practicas y trabajos de grado, c Bl VismmzsinT d e S

e * Los Decanos de Facultades o quien haga sus veces.

* El Director de Tecnologia.

* El Director de Calidad Académica.

* El Coordinador de Investigacion.

* Un representante de los profesores.

* Disefiar las politicas de Bienestar, Excelencia Académica, y de
Investigacion a través de las TICS.

« Aprobar los planes de Investigacion, de docencia y de extension
que debe ejecutar la Institucion y evaluarlos periddicamente.

* Rendir informes periodicos al Consejo Directivo, por intermedio

del Rector. * Un representante de los egresados.
« Controlar y verificar la aplicacion efectiva de las politicas ¢ Un representante de los estudiantes.
académicas.
« Aprobar el ingreso al escalafon profesoral, previo concepto de los
Consejos de Facultad.

* Recomendar al Consejo Directivo la creacion, suspension,
adscripcion o supresion de programas académicos de pregrado o
postgrado previo concepto del Consejo de Facultad., entre otras.

Nota: Las representaciones sefialadas son elegidas mediante votacién por un periodo de dos (02)
anos. Las demds son designadas de cada estamento.

Consejo de Facultad:

Alunasfuncones e

* Programar, controlar y evaluar el cumplimiento de los programas * El Decanoquien lo presidird.

profesorales, de investigacion y extension que se desarrollen en la » Los Coordinadores de larespectiva facultad.

Facultad. « Unrepresentante de los profesores de la respectiva facultad.
* Revisary aprobar diferentes reglamentaciones especificas de la Facultad. « Un representante de los egresados de la respectiva facultad.
* Disefiar y proponer al Consejo Académico, por intermedio del presidente o Un representante de los estudiantes de la respectiva facultad.

del Consejo de Facultad o quien haga sus veces, la creacion, modificacion
o supresion de los planes de estudio y de los programas de docencia,
investigacion y extension; con previo analisis y propuestas elaboradas por
el por el respectivo Comité Curricular de Facultad.

» Atender, analizar y dar respuesta de fondo a cualquier situacion o
inconveniente que [legare a presentarse en los procesos académicos.

* Analizar y decidir sobre las solicitudes de reingreso, reintegro,
transferenciainternay externa.

eVelar por la autoevaluacion continua de los programas y la
implementacién de los planes de mejoramiento; en consonancia con las
directrices de la direccién o coordinacién de calidad académica, entre
otras.

Nota: Las representaciones sefialadas son elegidas mediante votacién por un periodo de dos (02)
afios. Los demds son asignadas en cada estamento.

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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Comité Curricular:

Algunas funciones Miembros

* Proponer la estructura curricular de los programas de formacion acorde o El Coordinador del programa o quien haga sus veces, quien lo convocard y
con las politicasinstitucionales. presidira.

* Recomendar al Consejo de Facultad las propuestas de formulacion, o El Coordinador de Investigaciones del programa o quien hagasus veces.
renovacion o supresion de programas en consonancia con las directrices o El Coordinador de Prdcticas del programa o quien haga sus veces.
institucionales. » Un representante de los profesores.

* Mantener contacto permanente con las distintas instancias académicas « Un representante de losegresados.

de la Institucién para compartir experiencias que enriguezcan la
evaluacion de los programas.

« Monitorear la autoevaluacién permanente de la estructura curricular de
los programas académicos de la Facultad con miras a garantizar y
mantener su calidad.

* Recomendar estrategias diddcticas y metodolégicas que faciliten los
procesos de ensefianza-aprendizaje atendiendo a las especificidades de

» Un representante de los estudiantes.

cada campo de formacion.
* Trabajar en forma articulada con todas las dependencias en pro de la
Autoevaluacion y Acreditacion de los programas, entre otras.

Nota: Las representaciones sefialadas son elegidas mediante votacion por un periodo de dos (02)
anos. Los demas son asignadas en cada estamento.

7. Organizaciones y asociaciones de trabajadores:
Actualmente, la IU. Digital no cuenta con organizaciones y asociaciones de trabajadores.

8. Listado de personal administrativo por dependencias y cargos:

La planta de personal administrativo se compone de 58 empleos, donde a la fecha se encuentran
provistos 54 de estos, los cuales se distribuyen de la siguiente forma:

Area/Cargo Cantidad
Rectoria

048 (03) Rector 1
425 (05) Secretario Ejecutivo 1
480 (04) Conductor 1

Vicerrectoria Académica 15
098 (02) Vicerrector Académico 1
105 (02) Asesor 1
009 (01) Director de Posgrados 1
009 (01) Director de Investigacion 1
009(01) Director de Calidad 1

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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Area/Cargo Cantidad
007 (01) Decano Facultad de Ingenierias y Ciencias Agropecuarias 1
007 (01) Decano Facultad de Educacion 1
007 (01) Decano Facultad Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables 1
007 (01) Decano Facultad de Ciencias y Humanidades 1
222 (06) Profesional Especializado 2
219 (04) Profesional Universitario 1
219 (03) Profesional Universitario 1
367 (02) Técnico Administrativo 1
407 (04) Auxiliar Administrativo 1

Vicerrectoria Administrativa Y Financiera - Direccion Financiera

098 (02) Vicerrector Administrativo y Financiero 1
009 (01) Director Financiero 1
009 (01) Director de Recursos Humanos 1
009 (01) Director de Servicios Generales 1
009 (01) Director de Bienestar 1
222 (08) Profesional Especializado 2
222 (07) Profesional Especializado 1
222 (05) Profesional Especializado 3
219 (04) Profesional Universitario 2
098 (02) Vicerrector De Extension 1
222 (08) Profesional Especializado 3
219 (04) Profesional Universitario 2

Secretaria General 6

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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Area/Cargo Cantidad
064 (02) Secretaria General 1
009 (01) Director Juridico 1
222 (08) Profesional Especializado 2
222 (05) Profesional Especializado 1
367 (02) Técnico Administrativo 1

Direccion De Comunicaciones Y Mercadeo

|

009 (01) Director De Comunicaciones Y Mercadeo 1
219 (04) Profesional Universitario 1

Direccion De Planeacidn 3
009 (01) Director De Planeacion 1
222 (08) Profesional Especializado 1
219 (04) Profesional Universitario 1

|

Direccion De Tecnologia

009 (01) Director De Tecnologia 1
222 (07) Profesional Especializado 3
222 (05) Profesional Especializado 1

Oficina Asesora De Auditoria Interna

|

222 (05) Profesional Especializado 1

Total General 55

Las plazas que se encuentran vacantes corresponden a:

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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Area/Cargo Cantidad

105 (2) Jefe Oficina Asesora de Auditoria Interna

222 (08) Profesional Especializado 2

007 (01) Decano
Total General

En resumen, la planta de personal administrativo actual se compone de 58 empleos distribuidos de

la siguiente manera:

Nivel ocupacional Cantidad de empleos Peso porcentual
Directivo 20 34.4%
Asesor 2 3.5%
Profesional 31 53.4%
Técnico 2 3.5%
Asistencial 3 5.2%

100%

TOTALES 58

9. Listado de personal docente con su respectivo nivel educativo:

Docentes ocasionales:

Doctor

Magister 51
Especialista 23
Profesional

Total General

Nota: Con respecto a los docentes de catedra, a la fecha se cuenta con un total de 509 y todos son

como minimo de nivel académico “profesional”.

10. Nimero y valor de contratacion de personal docente hora catedra y ocasional:

A continuacidn, se relacionan los valores correspondientes a la vigencia 2025:

Docente ocasional:

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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Nivel de formacion Tiempo MEdIO
completo tiempo
Tecndlogo 3.768.272 1.884.136
Profesional
Universitario 5.067.690 2.533.845
Especialista 5.523.782 2.761.891
Magister 6.020.923 3.010.462
Doctor 7.225.108 3.612.554
Docente catedra:
Nivel de formacion Pregrado Posgrado
Profesional
Universitario 41.278
Especialista 47.955 110.788
Magister 53.034 133921
Doctor 58.850 171.662
Constructor de cursos
(sélo aplica para nivel
de formacion 72.291 127.348
"Especialista y
Magister")

11. Numero y valor de contratacion de personal administrativo por OPS — orden de prestacion
de servicio:

Con respecto a la contratacion de personal administrativo por orden de prestacion de servicio, la
IU. Digital cuenta a la fecha con 377 contratos suscritos bajo esta modalidad por valor total de $
710.161.340.

12. Convenios en ejecucion:

Actualmente, la IU. Digital cuenta con 4 convenios en ejecucién correspondientes a:

Prestacion de Servicios para el $327.250.000 En ejecucion hasta el 30 de
ASOINTERME | jesarrollo  de  actividades mayo de 2025.

econdémicas para el

fortalecimiento Y

Teléfono: (604) 520 07 50
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Estado

consolidacién de los
esquemas asociativos
territoriales del

departamento de Antioquia.

Construccion del  Curso $19.551.552 En ejecucion hasta el 31 de
“Reconocimiento, reduccién marzo de 2025.

de tiempo y redistribucion de
los trabajos de cuidado en el
FUNDACION |hogar” en el marco del
BIEN proyecto Cuidarnos: la vida es
HUMANO colectiva, segun Convenio No.
4600017408 suscrito entre la
Gobernacion de Antioquiay la
Fundacidon para el Bienestar
Humano

(Posibilidad de prorroga
hasta el 15 de abril).

Suministro De Equipos De $10.000.388.196  |En ejecucidn hasta el 8 de
Computo Y  Electrdnicos, junio de 2025.

MINISTERIO . N
DE Mobiliario Estudiantil Y
EDUCACION EIeme.ntos De Dota?ic.')n De
Espacios Para La IU Digital De
NACIONAL - . . .
Antioquia Ubicada En La
FINDETER . )
Ciudad De Medellin,
Departamento De Antioquia.
Desarrollar  acciones de $5.002.296.554 En ejecucidn hasta el 3 de
apoyo, acompafiamiento, noviembre de 2025.
GOBERNACIO | gestidn y fortalecimiento a los
N DE programas y proyectos de la
ANTIOQUIA | Secretaria de Talento
Humano y Servicios
Administrativos.

Total ‘ $ 15.349.486.302

13. Otros costos administrativos:

Los costos administrativos se encuentran contemplados dentro del presupuesto de gastos de
funcionamiento.

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
Teléfono: (604) 520 07 50
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ﬁs%@grld@em&?c&ﬂﬁmw&le alumnos por cada uno en las subregiones del

departamento de Antioquia:

A la fecha la IU. Digital se encuentra en proceso de matricula. Con corte del 13 de marzo
del 2025, en el departamento de Antioquia se tiene 8201 estudiantes en las diferentes
subregiones tal como se muestra a continuacion:

Subregiones de Antioquia Total
- . Valle estudiantes
AR Sl CI:Jj:a :’;afndea(;?; Nordeste Norte Occidente Oriente Suroeste  Uraba del por
Aburra programa
Administracién de Empresas 107 22 68 104 53 266 183 129 835 1767
Administracion de Empresas
Turisticas y Hoteleras 25 2 6 12 11 32 22 49 87 246
Administracién en Seguridad y
Salud en el Trabajo 112 16 76 94 59 167 119 179 402 1224
Ciencias Ambientales 49 12 27 33 31 58 41 61 126 438
Especializacién en Analitica y
Big Data 1 5 1 30 37
Especializacion en
Formulacién y Evaluacién de
Proyectos 1 3 12 17 1 61 95
Especializacidn en Gerencia de
la Seguridad y Salud en el
Trabajo 2 2 2 3 15 24
Especializacién En Inocuidad
Agroalimentaria 1 1
Especializacion en
Programacion Aplicada 1 4 5
Especializacidn en Tecnologias
Digitales para el Aprendizaje 1 5 1 33 40
Ingenieria de Software y Datos | 35 5 17 28 18 73 36 36 363 611
Ingenieria  en  Desarrollo
Territorial 18 3 2 8 4 18 9 14 65 141
Ingenieria Mecatrdnica 16 2 10 20 4 42 9 14 107 224
Licenciatura en Educacion
Basica Primaria 60 10 14 49 51 55 30 120 104 493
Publicidad y Mercadeo Digital | 26 9 17 34 15 99 41 44 360 645
Tecnologia en  Desarrollo
Comunitario 19 2 6 10 9 19 12 39 30 146
Tecnologia en Desarrollo de
Software 18 7 12 22 21 80 47 18 268 493
Tecnologia en Gestion
Administrativa 19 4 4 17 11 30 9 27 93 214
Tecnologia en Gestion
Catastral y Agrimensura 6 1 5 6 5 28 12 16 34 113
Tecnologia en Gestion
Comercial Agroempresarial 8 3 2 6 16 14 12 13 20 94
Tecnologia en Gestion
Logistica Portuaria y del
Transporte 1 2 3 11 7 35 34 93
Trabajo Social 113 12 49 65 75 108 85 204 346 1057
Total general 634 ‘ 110 ‘ 317 ‘ 513 389 1125 696 1000 3417 8201

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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SORuA B QNG aMEARFIBSEHA afio 2024:

Al finalizar el semestre 2024-2, la Institucion cerrd con 10.504 estudiantes activos. Para el inicio
del 2025-1 cuenta con 11.764 estudiantes.

16. Relacion de programas activos e inactivos:

e La Institucion no tiene programas inactivos; esta en proceso una observacién sobre la
correccion del Registro Calificado de la Especializacién en Construccién de Paz y
Reconciliacidn (pendiente de la respuesta).

e La IU. Digital tiene 23 programas activos y 1 ofertado con resolucion (pendiente
sincronizacién del cédigo SNIES - Ingenieria en Desarrollo Territorial) tal como se relaciona
a continuacion:

Tecnoldgicos:

Tecnologia en Desarrollo de Software.

Tecnologia en Gestion Catastral y Agrimensura.
Tecnologia en Desarrollo Comunitario.

Tecnologia en Gestion Comercial Agroempresarial.
Tecnologia en Gestion Logistica Portuaria y del Transporte.
Tecnologia en Gestion Administrativa.

ok wWNRE

Profesionales:

7. Administracién de Empresas.

8. Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras.
9. Administracién en Seguridad y Salud en el Trabajo.
10. Publicidad y Mercadeo Digital.

11. Profesional en Ciencias Ambientales.

12. Ingenieria Mecatrdnica.

13. Trabajo Social.

14. Ingenieria de Software y Datos.

15. Licenciatura en Educaciéon Basica Primaria.

16. Ingenieria en Desarrollo Territorial.

Posgrado:

17. Especializacidn en Formulacién y Evaluacion de Proyectos.

18. Especializacidn en Programacidn Aplicada.

19. Especializacidn en Analitica y Big Data.

20. Especializacién en Inocuidad Agroalimentaria.

21. Maestria en Pedagogia Digital (En convenio con el Tecnolégica de Antioquia).

22. Especializacion en Construccidén de Paz y Reconciliacion (En convenio con el Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid).

23. Especializacion en Feenologias-Bigitalespara-etAprendizaje————

24. Especializacion en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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17. Proyeccion financiera en inversion fisica:

En cuanto a la proyeccion financiera de inversion fisica, actualmente se cuenta con las siguientes

cifras:

Concepto/Vigencia

| 2025

Adecuaciones Terraza $700.000.000 $100.000.000 $100.000.000 $100.000.000 $100.000.000 $100.000.000
Paneles solares S0 | $4.000.000.000 S0 S0 S0 S0
Modernizacién

Sistemas de
Automatizacién S0 | $2.080.000.000 S0 S0 S0 S0
Cambio de baterias UPS $30.000.000 S0 S0 S0 $30.000.000 S0
Mobiliario Nodo
Subregional Valle
Aburra $250.000.000 $0 $0 $0 $0 $300.000.000
Instalacion de
iluminaciones y
accesorios Nodo
Territorial Valle de
Aburra $150.000.000 $180.000.000 S0 SO SO $210.000.000
Renovacién vehiculo
Rectoria S0 $350.000.000 S0 S0 S0 S0
Adquisicion o

renovacion vehiculos
Institucionales S0 $300.000.000 S0 S0 S0 S0

Pisos lobby y alfombra $60.000.000 $0 $0 $0 $0 $500.000.000

Total Inversion en
Recursos Fisicos

‘ $1.190.000.000 | $7.310.000.000 | $5.100.000.000

18. Proyeccion financiera en inversion social:

$5.100.000.000

$4.130.000.000

$5.110.000.000

En cuanto a la proyeccidn financiera en inversidn social, actualmente se cuenta con las siguientes
cifras por cada uno de los proyectos establecidos para tal finalidad:

Proyecto Objetivo Indicador Presupuesto
2024 2025
Consolidar un modelo Modelo
1.3.1. pedagdgico orientado al pedagdgico
Implementacién de aprendizaje con orientado al
un modelo de enfoque territorial que | aprendizaje con
formacién integral responda a las enfoque $1.210.041.301 | $2.044.210.564 $ 844.958.066 $ 895.655.550
incluyente, necesidades de territorial,
enfoque territorial inclusion y inclusivoy
y sentido humano. transformacién del sentido humano
territorio. adoptado.

1.4.2. Adquisicién e
implementacién de
una plataforma

Integrar al modelo de
aprendizaje un proceso
de identificacién y
desarrollo de

Plataforma para
el desarrollo de
competencias

digital de habilidades para la vida para la vida
habilidades para la con el enfoque de adquirida e
vida. competencias para el implementada.

siglo 21.

$1.558.472.125

$2.902.776.528

$892.249.731

$945.784.714

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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Proyecto ‘

2.3.2.
Fortalecimiento de
las practicas y
escenarios fisicos
que fomenten el
arte, la cultura, el

Objetivo

Fomentar la creacion de
grupos y semilleros para

Indicador

Plan de
fortalecimiento
de los espacios

Presupuesto

2024

2025

deporte, lasalud | & Pienestarintegraly la fisicos de $0| $403550514| $454.153.735|  $481.402.959
integral la construccion de Bienestar
. g ! comunidad en la IU Institucional
inclusién y la - -
. Digital. disefiados e
permanencia de la .
. implementados.
comunidad
educativa de la IU
Digital.
2.4.1.
Consolidacion del -
modelo de Plan estratégico
. Consolidar el modelo de de los Nodos
presencia interaccion presencial a | Subregionales de
territorial a través ) L S0 $ 135.000.000 $ 486.363.636 $515.545.454
través del concepto de la IUDigital
de los Nodos )
) Nodos Subregionales. adoptado e
Subregionales de la implementado
IUDigital de P :
Antioquia.

4.1.1. Alianzas con
actores nacionales
e internacionales
para el desarrollo
territorial de la IU
digital de
Antioquia.

Interactuar con
diferentes actores
nacionales e
internacionales para la
articulacion con la
educacion precedente
en los territorios, em
pro del cierre de la
brecha digital de
acuerdo con los
procesos

Plan de actores
estratégicos
adoptado y
ejecutado.

$177.332.218

$252.971.747

$209.624.717

$222.202.200

4.1.2. Estrategia de
atencion al
ciudadano para
fortalecer la
presenciay
relacion con
actores,
instituciones,
organizaciones y
comunidades en
los territorios.

Adelantar acciones que
propendan a través del
proceso de atencion al
ciudadano por el
mejoramiento de las
relaciones con los
actores, instituciones y
comunidades en los
territorios.

Estrategia de
atencién al
ciudadano

implementada.

$0

$438.293.810

$222.506.300

$235.856.678

4.2.1. Articulacion
de los grupos de
valor
institucionales para
aportarala
solucién de
problematicas del
territorio.

Intervenir
problematicas del
territorio frente a los
procesos de paz y las
violencias, el ambiente,
la biodiversidad y los
recursos naturales, el
empleo, la pobreza, la
competitividad y el
desarrollo econémico,
el desarrollo social y
cultural en los
territorios mediante
nuestros procesos
misionales.

Soluciones a
problematicas
territoriales
identificadas y
ejecutadas.

$ 264.155.695

$294.854.995

$342.831.474

$363.401.362
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Digital

Proyecto

4.2.2. Promocién
de las redes de

Objetivo

Potenciar la presencia
de Bienestar
Institucional en los

Indicador

Plan de
intervencion en
los territorios

Presupuesto

2024

2025

apoyo de la territorios a través de locales, $0 $ 65.410.900 $ 23.896.000 $25.329.760
comunidad los nodos subregionales | departamentales
educativa en los y las redes de apoyo y nacionales
territorios. familiar, institucional y ejecutada
territorial. adoptado.
Implementar

estrategias para la
articulacion con la
educacion precedente
en los territorios, de

Estrategias para
el cierre de la
brecha digital

4.3.1. Cierre de la
brecha de

934.529.153
inequidad digital 5

$1.411.649.766 $351.151.129 $372.220.197

L acuerdo con los creadas 'y
en los territorios. L .
procesos misionales de ejecutadas.
la IU Digital de
Antioquia.

$4.144.530.492

$7.948.718.824  $3.827.734.788  $ 4.057.398.875

19. Inversion proyectada en recursos tecnoldgicos:

En cuanto a la proyeccién financiera en recursos tecnolégicos, actualmente se cuenta con las
siguientes cifras:

Concepto/Vigencia \
Licencias y plataformas
tecnoldgicas

$8.129.800.000 | $8.698.886.000 $9.307.808.020 | $9.959.354.581 | $10.656.509.402 $11.402.465.060

Renovacidn tecnoldgica
de equipos, estudio de
grabaciény de
inmersion

Inversiones adicionales
seguridad digital
Nuevos desarrollos o
implementaciones de $0
sistema académico
Equipos de computo SO $200.000.000 SO SO S0 S0
Equipos de

comunicaciones S0 $100.000.000 S0 S0 S0 S0
Laboratorios Inmersién
Metaverso y S0 S0
Laboratorio Red
Centro de Soporte
Técnico Unificado y
Consultorio
Tecnoldgico

Total Inversion en

$0 | $2.000.000.000 $0| $1.000.000.000 S0 $500.000.000

S0 $500.000.000 $500.000.000 | $1.000.000.000 $500.000.000 $500.000.000

$3.000.000.000 $2.000.000.000 | $1.000.000.000 $500.000.000 $500.000.000

$5.000.000.000 | $5.000.000.000 | $4.000.000.000 $4.000.000.000

S0 $300.000.000 $200.000.000 $200.000.000 $200.000.000 $200.000.000

$8.129.800.000 $14.798.886.000 | $17.007.808.020  $18.159.354.581 $15.856.509.402 | $17.102.465.060

Recursos Tecnoldgicos

20. Plan de regionalizacion:

La regionalizacion de la IU. Digital se materializa en el ejercicio de fortalecimiento de las

capacidades de las comunidades locales, de la creacién de entornos de conocimiento y

redes que permiten la transmisidn de ese conocimiento en dmbitos locales hacia contextos
atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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propdsito de potenciar el desarrollo y empoderamiento local.

Es asi, como se ha constituido una red abierta de conocimiento en las subregiones de
Antioquia llamada Nodos Territoriales para la Paz y la Ciudadania que impulsa comunidades
de aprendizaje, convirtiendo a la IU. Digital un agente social y educativo, que actta de forma
descentralizada para conectar los territorios a través de la educacién superior publica, al
igual, que las dindmicas territoriales aportan a la IU. Digital actores, contextos, preguntas,
retos, conocimientos y, con todo ello, la capacidad de transformarse permanentemente en
la direccidn que indican las demandas de la sociedad.

Objetivo del Plan

Objetivos especificos

eConsolidar la presencia territorial de la
IU. Digital a través de los Nodos
Territoriales para la Paz y la Ciudadania
como modelo de territorializacion vy

eExpandir la presencia territorial de la IU. Digital de
Antioquia a través de la apertura de nuevos nodos
territoriales como modelo de regionalizacién en los
municipios de Antioquia para todas las
subregiones.

regionalizacion.
eFortalecer el desarrollo de las estrategias de los
nodos territoriales en su espacio fisico y en la
subregion, a partir de la creacion de redes y del
relacionamiento institucional con los diferentes
actores.

ePromover la participacion de la ciudadania en las
actividades de los nodos territoriales como
estrategia de territorializacion y de generacién de

capacidades locales de la IU. Digital.

Alcance:

Para la vigencia 2024 se proyectaron 11 Nodos Territoriales en funcionamiento fuera del Valle de
Aburr3a, distribuidos en cada subregion: Magdalena Medio, Bajo Cauca, Urabd, Occidente, Norte,
Nordeste, Suroeste y Oriente, donde en cada una de estas, se tiene un espacio fisico que ha
dispuesto cada municipio para dinamizar de forma presencial las estrategias, dotado de mobiliario,
material didactico, experimental y tecnolégico que permite el desarrollo de las estrategias
anteriores.

En la siguiente tabla se detalla el municipio del nodo en cada subregion:

Municipio del Nodo Ubicacion

Parque Educativo Elida del
o . Guarne .
Nodo Territorial Oriente Conocimiento

Cocorna Parque Educativo Renacer
dtercionatciodacaroeiadigitatedo o
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€ Ant|qu|a DE ANTIOGQUIA | . Parque Educativo “Cartama,
Tamesis ”
o un encuentro de saberes
Nodo Territorial Suroeste - -
. . Parque Educativo Teodosio
Hispania
Correa Restrepo
Nodo Territorial Norte Yarumal Parque Educ§t|vo Cludadela
Horizonte
Nodo Territorial Nordeste Yolombd Parque Educat|v9 Barbara
Caballero y Alzate
Par Etn ivo Laur
Nodo Territorial Occidente Dabeiba arque oeducatlvo' aura
Montoya Upegui
Nodo Territorial Uraba Arboletes Parque Educativo
Manglares
Nodo Territorial Magdalena Puerto Berrio Ciudadela Educativa 'y
Medio Cultural La América
Parque Educativo La Gran
o . Caceres Casa en el municipio de
Nodo Territorial Bajo Cauca Caceres
El Bagre Parque Educativo Yamesies

Estrategias:

Los Nodos Territoriales para la Paz y la Ciudadania, son una apuesta de la IU. Digital para crear una
red de espacios educativos universitarios que, mediante estrategias tanto digitales como
presenciales, ayuda a construir ciudadania y paz en las regiones del departamento mediante la
instalacion de practicas educativas para diferentes publicos.

La relacién entre ciudadanias activas y procesos educativos implica el tejido intencionado de
experiencias humanas en red, la interconexién entre la oferta y programacién de los nodos y otros
escenarios territoriales con comunidades educativas activas y la consolidacion de una oferta,
dindmica y creciente, de actividades orientadas a la apropiacion social del conocimiento.

Por eso, las actividades y acciones buscan mantener propésitos claros, publicos definidos vy
priorizados; procesos de innovacién tecnolégica y pedagdgica que movilicen la educacién y la
capacidad territorial de usar el conocimiento para mejorar la calidad de vida de los diversos
municipios, generar capacidades y empoderamiento local, al igual que un didlogo educativo que
cualifique la conversacidn en los municipios que se impactan.

Desde estos principios, se han establecido unas lineas estratégicas para ser implementadas a través
de los Nodos Territoriales, mediante las cuales, se pretende cumplir los objetivos de cierre de
brechas para el acceso a la educacién superior, generacién de capacidades territoriales y creacidn
de redes de conocimiento, con el fin de ampliar las competencias y oportunidades desde las
regiones.

Las estrategias son:

atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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formacidn universitaria prepara a los estudiantes para acceder a la educacién superior
reforzando y fortaleciendo los conceptos académicos requeridos para los desafios futuros.

En el marco de ésta se lideran los siguientes programas, cursos y actividades:

e Pre IU. Digital: Programa de formacién académica que se realiza desde los Nodos en las
instituciones educativas de los municipios, que permite a los estudiantes reforzar o
profundizar en dreas de lectura, escritura, razonamiento légico y matematicas, al igual que
brinda un acompafamiento vocacional para la eleccidon de una carrera universitaria o la
proyeccion de un proyecto de vida que se ajuste a sus intereses y habilidades.

e Acompafamiento en areas de ciencias basicas y humanas: Espacios presenciales en el aula
del juego para el acompafiamiento personalizado basado en metodologias ludicas vy
material concreto en temas de matematicas, trigonometria, calculo, quimica, fisica, lectura,
redaccidn, expresidon oral, geografia, género, construccidon de paz, ciudadania, entre otros,
con la finalidad de aportar al desempefio directo de estudiantes de la IU. Digital y de la
media.

b) Comunidad Docente: Se lidera desde los territorios de manera permanente un proceso de
formacién y/o acompafiamiento para docentes de la educacion media y basica, con el cual,
se busca la transferencia del conocimiento hacia sus estudiantes, teniendo como principios
pedagdgicos las metodologias activas, el aprendizaje activo, el aprendizaje por indagacién
entre otros. Este proceso tiene a su vez dos lineas de formacidn:

e Formacién formal: Correspondiente a los distintos programas de formacién académica que
tiene disponible la IU. Digital.

e Formacién no formal: Todos aquellos cursos cortos, talleres, sesiones abiertas, orientados
a través de los Nodos Territoriales para ampliar las habilidades y competencias de los
docentes y facilitar el desarrollo de actividades pedagdgicas en sus instituciones educativas.

e Acompafamiento: Apoyo a la construccidn de guias o actividades para los docentes poner
en practica en su aula. Aqui, el trabajo colaborativo es fundamental y en este también se
genera coautoria partiendo desde el conocimiento de los docentes en ambas direcciones.

c¢) Ambientes Abiertos para el Aprendizaje: Llamados también triple A, son escenarios de
encuentro para expresarnos e intercambiar experiencias culturales diversas que posibilitan
el redescubrimiento del constante deseo por aprender. Entre los diversos tipos de
Ambientes Abiertos para el Aprendizaje, se proponen espacios tipo taller, como las aulas
del juego, que contienen diversos objetos que permiten despertar los sentidos, las
emociones o generar asombro. A este tipo de material se le denomina material concreto y
tiene como fin, facilitar la comprensién simbdlica de un conocimiento preestablecido, asi
como desarrollar nuevos aprendizajes a través del juego u otros rituales de socializacion.
Todo material didactico es una caja de herramientas simbdlica, que, al ser usada en

escenarios educativos, facilita el aprendizaje de cualquier tema, por eso, a diferencia del
atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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explorar de manera auténoma desde cualquier area.

d) Juguemos Con-Ciencia: Esta estrategia busca sensibilizar, inspirar e incentivar en los
infancias y jovenes y sus familias el reconocimiento de la ciencia y/o las humanidades a
través de la ludica en un contexto de esparcimiento e integracién para desarrollar
habilidades para la vida y en dreas especificas para el aprendizaje.

Considerando este ultimo como punto de partida para conectar conceptos STEMart,
(Science, Technology, Engineering, Maths y Arte) con dindmicas cotidianas y entretenidas.

Con una metodologia basada en los principios de Pedagogia de la Madre Tierra: el silencio,
la escucha, la observacién, la palabra dulce y el tejido, se propende por el desarrollo de
ciertas habilidades: Pensamiento critico, resoluciéon de problemas, creatividad,
comunicacion, colaboracién, pensamiento computacional, mediante el uso y construccion
de material concreto, a partir de elementos cotidianos y de facil acceso para todos.

En el marco de esta estrategia se realizan actividades entre las que se destaca:

Festivales Cientificos y Creativos: Espacios para el encuentro, el desarrollo y la divulgacién
del pensamiento cientifico, artistico y creativo, en donde a través de charlas, talleres,
experimentos y puestas en escena, se busca propagar el pensamiento cientifico y artistico
desde los territorios, posibilitando la generacidn de nuevas formas de pensamiento
alrededor de las artes y la ciencia.

e) Acompafamiento territorial y comunitario: Estrategia para el desarrollo, fortalecimiento y
apoyo a la comunidad en general, con el fin de contribuir en el incremento de las
capacidades instaladas y encontrar alternativas y soluciones a las problemdticas mas
comunes en los distintos territorios. Esto, conectado con las disciplinas y areas de los
programas académicos de la IU. Digital, el sistema de investigacidn y practicas académicas.

También, se tiene el programa de Alfabetizacion Digital, que es un espacio para el
fortalecimiento de capacidades en el manejo de computadores y sus herramientas para el
uso cotidiano como un instrumento para habilitar derechos basicos como el acceso a la
informacioén.

f) Investigacion: A través de la estrategia de investigacion situada en las subregiones, se busca
promover procesos de trabajo cientifico y social, basados en la observacién y distintos
métodos que permitan a los habitantes de los diversos municipios del departamento,
conocer la importancia de la investigacién como herramienta de conocimiento y apoyo para

el desarrollo y avance territorial _paosibilitando ademas, una mayar comprension del hacer,

mientras se promueve el entusiasmo por el logro de los resultados.
atencionalciudadano@iudigital.edu.co
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g) Campamentos de Ciudadania y Paz: La principal investigacion pedagdgica y aporte es el
juego, como motor del aprendizaje. El juego se relaciona con la experimentacién y la
exploracién (la investigacidn), buscando el ensayo y la comprobacidn, haciendo que la
evidencia y no la autoridad sea la que nos guie. Queremos asi buscar una relacién entre
ciencia, humanismo, ciudadania y paz, abordando la evidencia por nosotros mismos y sin
intermediacion.

A través de encuentros juveniles orientados al pensamiento critico y no violencia,
realizamos campamentos como proceso conceptual de un proceso que abriga los territorios
para su propia construccidn, invitando a las juventudes a pensar el desarrollo de su espacio
vital y por tanto, de los territorios.

Logros obtenidos por medio de la ejecucion de los Nodos Territoriales:

En el 2024 se tuvo 22686 participaciones en las estrategias de los Nodos distribuidas asi:

Estrategia Participaciones Publicos

Educacion Precedente 5701 Estudiantes de la media

Organizaciones, adultos mayores,

Acompafiamiento Comunitario 6489 . -
juntas de accién comunal
Comunidad Docente 2041 Principalmente docentes de la media
. . ., Instituciones, tomadores de decision,
Relacionamiento y Gestidn 1755

gestores y mesas de trabajo
AAA 2959 Estudiantes y aspirantes IU. Digital
Estudiantes IU. Digital, publico

Investigacion 1002 . D
proyectos de investigacion
Festivales cientificos e investigativos 1324 Estudiantes y docentes de la media
Juguemos Conciencia 1415 Juventudes

Total 22686

Ademas de un posicionamiento estratégico en las subregiones e incidencia en politicas publicas de
cardacter nacional aportando al pilar de educacidn rural en las iniciativas PDET de la Subregién Bajo
Cauca y Nordeste Antioquena.

[ﬁﬁa\h&\/\\rm C\/\Ar\ .

Litza Veronica Cruz Londoio
Directora (E) de Planeacion — IU. Digital
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